
 
 

 
COMUNE DI SANTA FIORA 

PROVINCIA DI GROSSETO 
 

 
 
COPIA 
 

 

AREA SERVIZI FINANZIARI E RISORSE UMANE 

Determinazione 
CIG:   

N° 29 del 03-06-26 
N° 267 del Registro Generale 
 

 

Oggetto: INTERPELLO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ISTRUTTORE RAGIONIERE 
AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL CCNL PERSONALE NON DIRIGENZIALE FUNZIONI 
LOCALI A TEMPO INDETERMINATO E PIENO RIVOLTO AGLI IDONEI ISCRITTI 
NELL'ELENCO APPROVATO DALL'UNIONE DEI COMUNI AMIATA GROSSETANA CON 
DETERMINAZIONE N. 850 DEL 14/05/2026 - NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
  
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO ISTRUTTORIO:    
  



 
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche; 
 
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000; 
 
RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta n. 126 del 23.10.2025 con cui è stato approvato il 
Fabbisogno del personale 2026-2028 poi modificato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 
22/01/2026 recepito nel PIAO approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 50 del 26/03/2026 
che prevede l’assunzione per il 2026 di un Istruttore Ragioniere appartenente all’Area degli Istruttori da 
inserire nell’Area Finanziaria, Risorse Umane e Tributi;  
 
RICHIAMATO il vigente Regolamento sulle procedure di accesso all’impiego nel Comune di Santa 
Fiora approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 128 del 05/10/2017 e s.m.i.;  
 
DATO ATTO CHE con Determinazione dell’Area Servizi Finanziari e Risorse Umane n. 28 del 
20/05/2026 è stato approvato l’avviso di interpello per il reclutamento di un Istruttore Ragioniere 
area degli Istruttori a tempo pieno e indeterminato rivolto agli idonei iscritti nell’elenco approvato 
dall’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana con determinazione n. 850 del 14/05/2026; 
 
RICHIAMATI:  

- LO SCHEMA DI ACCORDO TRA L'UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA 
GROSSETANA ED I COMUNI DI ARCIDOSSO, CASTELL'AZZARA, CASTEL DEL 
PIANO E SANTA FIORA AVENTE AD OGGETTO LA DEFINIZIONE DEI RAPPORTI 
E DELLE MODALITÀ DI GESTIONE DELLE SELEZIONI UNICHE PER LA 
FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI ALL'ASSUNZIONE NEI RUOLI 
DELL'AMMINISTRAZIONE DEGLI ENTI LOCALI (DECRETO LEGGE 9 GIUGNO 
2021 N. 80 ARTICOLO 3-BIS) approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 
del 18/04/2024; 

- Il REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI 
ALL'ASSUNZIONE NEI RUOLI DELL'AMMINISTRAZIONE DEGLI ENTI LOCALI 
(DECRETO LEGGE 9 GIUGNO 2021 N. 80 ARTICOLO 3-BIS) approvato con 
Deliberazione di Giunta Comunale n. 56 del 09/05/2024; 

 
CONSIDERATO che l’art. 14 del sopra richiamato regolamento prevede che l’Ente che ha avviato 
l’interpello procede ad effettuare una prova selettiva orale sulle materie indicate nell’avviso e con 
accertamento dell’idoneità in materia informatica e linguistica; 
 
DATO ATTO che: 
- a norma delle vigenti disposizioni normative e dell’art.19 del Regolamento comunale per la 
disciplina delle modalità di assunzione all’impiego, le commissioni giudicatrici sono nominate con 
provvedimento del Responsabile del Servizio Personale e composte da tre membri di cui uno con le 
funzioni di presidente, anche non dipendenti dell'amministrazione, esperti nelle materie di concorso 
di categoria o posizione professionale almeno pari a quella richiesta per la partecipazione al 
concorso. Di norma il Presidente della Commissione è il Responsabile di Area preposto al Servizio 
all’interno del quale si collocano i posti da ricoprire. Per specifiche ragioni da indicare nell'atto di 
nomina della Commissione, può essere individuato come Presidente un altro soggetto, anche 
esterno all'amministrazione; 
- lo stesso art. 19 prevede che almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni 
esaminatrici sono riservati a donne; 
- le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente di categoria C o superiore che non ricada tra 
i soggetti indicati nell'art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001; 
CONSIDERATO che non possono fare parte della commissione a norma dell'art. 35-bis, comma 1 



lett. a) del D.lgs n. 165/2001, introdotto dalla Legge n. 190/2012 coloro che sono stati condannati, 
anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro 
secondo del codice penale; 
 
RITENUTO OPPORTUNO, in conformità con le disposizioni regolamentari interne, nominare un 
presidente, due esperti, un mebro aggiunto per l'idoneità di inglese ed un segretario per la selezione 
in oggetto; 
 
CONSIDERATE le materie oggetto della selezione che sono riportate nel bando a suo tempo 
indetto per la prova scritta dall'Unione dei Comuni e richiamate nell'avviso di interpello approvato 
con propria Determinazione n. 28 del 20/05/2026, 
 
VISTO che per svolgere l'incarico di membro esperto in relazione alla verifica dell'idoneità della 
lingua inglese è stata autorizzata con Determinazione dell'Unione n. 923 del 26/05/2026 la 
dipendente dell'Unione dei Comuni Amiata Grossetana Dott.ssa Gaia Magnani, avente la 
professionalità necessaria; 
 
RITENUTO pertanto opportuno nominare la seguente commissione per la prova orale 
dell'interpello in oggetto: 
- Dott.ssa Chiara Zacchini Responsabile dell'Area Servizi Finanziari, Risorse Umane e Tributi 
Presidente; 
- Dott. Davide Taiana segretario del Comune di Santa Fiora membro esperto; 
- Sig.ra Gina Bellini Istruttore Ufficio Ragioneria Area Servizi Finanziari, Risorse Umane e Tributi 
membro esperto; 
- Dott.ssa Gaia Magnani membro aggiunto esperto in lingua inglese; 
- Dott.ssa Valentina Seravalle Funzionario dell'area Amministrativa del Comune di Santa Fiora 
Segretario Verbalizzante; 
 
CONSIDERATA l’assenza di conflitto di interessi, anche potenziale ex art. 6 bis L. 241/1990 e 
l’assenza di cause di incompatibilità; 
 

DETERMINA 
 
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate: 
  
1. Di nominare la seguente Commissione esaminatrice per la prova orale relativa all’avviso di 
selezione per il reclutamento di un Istruttore Ragioniere a tempo pieno e indeterminato rivolto agli 
idonei iscritti nell’elenco approvato dall’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana con 
determinazione n. 850 del 14/05/2026 e di cui all’avviso di interpello approvato con propria 
Determinazione n. 28 del 20/05/2026: 
 
- Dott.ssa Chiara Zacchini Responsabile dell'Area Servizi Finanziari, Risorse Umane e Tributi 
Presidente; 
- Dott. Davide Taiana segretario del Comune di Santa Fiora membro esperto; 
- Sig.ra Gina Bellini Istruttore Ufficio Ragioneria Area Servizi Finanziari, Risorse Umane e Tributi 
membro esperto; 
- Dott.ssa Gaia Magnani membro aggiunto esperto in lingua inglese; 
- Dott.ssa Valentina Seravalle Funzionario dell'area Amministrativa del Comune di Santa Fiora 
Segretario Verbalizzante; 
 
2. Di dare atto che il presente atto di nomina della commissione sopra descritta, viene trasmesso alla 
consigliera o al consigliere di parità nazionale ovvero regionale, in ottemperanza alle disposizioni 



impartite dall’art. 57, comma 1 bis del D.Lgs. 165/2001;  
 
3. Di pubblicare la presente determinazione:  
- all’Albo Pretorio on-line dell’Ente per 15 giorni consecutivi;  
- nel sito istituzionale del Comune, nella homepage e nell’apposita sezione " Bandi e Concorsi" 
dell’ Amministrazione Trasparente;  
 
ALTRE INFORMAZIONI:  
Responsabile del procedimento (artt.4-6legge241/1990): la sottoscritta;  
Ricorsi: ai sensi dell’art.3, comma 4,della legge 241/1990, contro il presente atto è ammesso il 
ricorso al T.A.R. Toscana nel termine di 60 giorni dalla pubblicazione (d.lgs.luglio2010, n.104) o, 
in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla 
pubblicazione, nei modi previsti dall’art.8 e seguenti del d.P.R. 24 novembre 1971, n.1199. 
Conflitto d’interessi: in relazione all’adozione del presente atto, per la sottoscritta e per il 
responsabile del procedimento interno:  
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.TO DOTT.SSA CHIARA ZACCHINI 

Santa Fiora, 03-06-2026 
 

  



 
PARERE DI COMPETENZA 

 
Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del 
D.Lgs. 18.08.2000, n 267 e smi, in ordine alla determinazione del Responsabile dell'AREA SERVIZI 
FINANZIARI E RISORSE UMANE con oggetto: INTERPELLO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 
ISTRUTTORE RAGIONIERE AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL CCNL PERSONALE NON 
DIRIGENZIALE FUNZIONI LOCALI A TEMPO INDETERMINATO E PIENO RIVOLTO AGLI 
IDONEI ISCRITTI NELL'ELENCO APPROVATO DALL'UNIONE DEI COMUNI AMIATA 
GROSSETANA CON DETERMINAZIONE N. 850 DEL 14/05/2026 - NOMINA COMMISSIONE 
GIUDICATRICE 
 

Visto di regolarità contabile 
 

Il Responsabile del Servizio 
 

VISTO l'art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000, n 267 e smi; 
VISTA la suestesa determinazione, esprime sulla stessa, 
 

PARERE Favorevole 
 
per quanto attiene la regolarità contabile e 
 

ATTESTA 
 
la copertura finanziaria. 
           Impegno contabile registrato al: 
 

Capitolo Art. Esercizio Numero 
impegno 

N. sub 
impegno Importo 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

F.TO DOTT.SSA CHIARA ZACCHINI 
Santa Fiora, 03-06-2026 
 

 
  



________________________________________________________________________________ 
 
Il sottoscritto Responsabile dell' AREA SERVIZI FINANZIARI E RISORSE UMANE, visti gli atti 
d'ufficio, 
 

ATTESTA 
 
che la presente determinazione è affissa all'Albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal 
03-06-2026 al 18-06-2026, come prescritto dal combinato disposto di cui all'art. 32, Legge 69 del 
18.06.2009 e smi e dell'art. 40, comma 3, del vigente Statuto Comunale. 
 
Santa Fiora, 03-06-2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

F.TO DOTT.SSA CHIARA ZACCHINI 
________________________________________________________________________________ 

 
COMUNE DI SANTA FIORA 

AREA SERVIZI FINANZIARI E RISORSE UMANE 
 

È copia conforme all'originale per uso amministrativo. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 DOTT.SSA CHIARA ZACCHINI 

Santa Fiora, 03-06-2026 
________________________________________________________________________________ 


